昌宁县综合行政执法局2024年度

部门整体支出绩效自评报告
 为贯彻落实全面实施绩效管理，强化部门预算绩效管理主体责任，进一步提高财政资源配置效率和资金使用效率，牢固树立预算绩效理念，强化支出责任，提高财政资金使用效益，根据昌宁县财政局《关于2024年部门整体支出和项目支出绩效自评及财政绩效评价有关事的通知》（昌财发〔2025〕39号）通知的安排部署，结合我局的具体情况，认真组织开展了2024年度昌宁县综合执法局部门预算绩效自评工作，现将我单位评价情况报告如下：

一、部门基本情况
（一）部门概况

1．主要职能。

（１）负责贯彻执行国家和省、市有关城市管理的法律法规和方针政策，组织制定城市管理发展规划、计划。

（２）负责城区户外广告、城市照明设施、城市城市装修装饰工程、城市环卫、城市绿化、停车场（政府性投资）、公园广场的综合管理，拟定管理办法，并组织监督实施。负责市政设施的一般性维修维护。

（３）负责县城市容市貌、环境卫生、城市建设、市政管理、市政道路、城市绿化、城市照明、城市经营秩序、城市户外广告等方面法律、法规、规章规定的行政执法和行政处罚工作。
（４）负责市政设施建设类审批；负责设置大型户外广告及在城市建筑物、设施上悬挂、张贴宣传品审批；负责工程建设涉及城市绿地、树木的审批；负责关闭、闲置、拆除城市环卫设施许可；负责从事城市生活垃圾经营性清扫、收集、运输、处理服务审批；负责特殊车辆在城市道路上行驶审批；负责临时性建筑物搭建、堆放物料、占道施工审批；负责改变绿化规划、绿化用地的使用性质审批；负责城市建筑垃圾处置核准；负责受理、处理城市管理领域违法违规投诉举报。
（５）负责城市建设文明施工方面的监督职责，做好城区渣土、散装物料的运输以及建筑垃圾管理工作。
（６）负责制订城市管理应急预案，承担重大突发城管事件应急处置工作。组织开展全县性城市管理执法活动和专项执法行动。负责组织协调重要节日、重大活动期间的市容管理、综合执法等方面的保障工作。
（７）负责县城规划范围内市政公用、市容环卫、园林绿化、城市管理等行政处罚以及与行政处罚相关的行政强制、行政检查工作。
（８）负责智慧城市管理系统建设、运营和管理工作。
（９）协助昌宁县住房和城乡建设局做好城镇燃气的安全管理、检查工作。
（１０）负责指导乡（镇）集镇市容市貌管理工作。
（１1）完成县委、县人民政府交办的其他任务。
2．机构情况，包括当年变动情况及原因。

（1）由于机构改革，我单位的全称由昌宁县综合行政执法局变为昌宁县综合行政执法局。单位性质由参公事业单位变为行政单位。单位统一社会信用代码由12533025MB1Q461867变为11533025MB090945X9。人员编制由30人变为56人，其中：行政编41人、事业编15人（含周转编5人）。
（2）昌宁县综合行政执法局内设4个工作机构，分别执法一大队、执法二大队、执法三大队、城市管理发展服务中心。
3．人员情况。

（１）人员编制：核定编制总数56名，其中正科级领导职数1名；副科级领导职数5名；股所级领导职数7名；编制外长期聘用协管员编制45名。
（2）在岗人员情况：2024年12月31日在编在岗人员共计41人，其中行政人员26人、事业人员15人。编外人员45人，其中协管员45人。

（二）部门绩效目标的设立情况

根据云南省财政厅下发的《部门整体支出绩效评价共性指标体系框架》，县综合执法局结合本单位实际情况，共设立3项一级目标，3个二级绩效目标,7个三级目标：

   1．职责履行承担城市市容市貌管理工作。承担城市环境卫生的行业管理。负责城市道路、排水、污水处理、桥涵、路灯及景观照明等市政设施的维护和管理；负责破占道路管理、审批和机动车、非机动车辆停占道管理。承担城市园林、绿化的行业管理。承担城市基础设施的管理工作。负责制定天然气、液化气等气体的运输、充罐、经营、配送和使用的管理办法，并组织监督实施。负责行使城市户外公共场所无照经营、违规设置户外广告、户外公共场所食品销售和餐饮摊点无证经营。负责制定城市管理突发公共事件应急预案，并组织实施。负责行使侵占城市道路、违法违章停放车辆等的行政处罚权。负责行使向城市河道倾倒废弃物和垃圾、违规取土、城市河道违法建筑物拆除等的行政处罚。负责智慧城市信息系统建设、运营和管理。

2.履职效益

（1）社会效益（2）社会公众及服务对象满意度。

3.预算编制科学

（1）预算编制科学，（2）基本支出足额保障，（3）确保重点项目支出安排，（4）严控“三公”经费支出。

4.预算执行有效

（1）严格执行预算，（2）严控结转结余，（3）项目组织良好，（4）“三公”经费节支增效

5.预算管理规范

（1）管理制度健全,(2)信息公开及时完整，（3）资产管理使用规范。

（三）部门整体收支情况

1．收入支出结构分析

（1）2024年决算收入3674.38万元，其中社会保障和就业支出34.85万元，占总收入的0.95%；卫生健康支出42.08万元，占总收入的1.15%；城乡社区支出3560.71万元，占总收入的96.90%；其他支出36.72万元，占总收入的1.00%。

（2）2024年决算支出3674.38万元，其中社会保障和就业支出34.85万元，占总支出的0.95%；卫生健康支出42.08万元，占总支出的1.15%；城乡社区支出3560.71万元，占总支出的96.90%；其他支出36.72万元，占总支出的1.00%。

2．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：

 “三公”经费支出度4万元，其中公务用车运行维护费4万元; 无公务接待支出；无因公出国(出境)支出。
（2）无会议费支出。

（3）无培训费支出。

（四）部门预算管理制度建设情况

制定了《昌宁县综合执法局预算管理制度》、《昌宁县综合执法局预算财务制度》、《昌宁县综合执法局固定资产管理制度》。

二、绩效自评工作情况

（一）绩效自评目的

1.更好的利用部门管理的公共资源，提高部门的资源管理效率和资金的使用效率；

2.更好的控制公共支出成本；

3.了解、掌握部门财政项目资金使用是否达到预期目标，检验资金支出率和使用效果，发现存在问题及原因，及时总结经验，改进管理措施。

（二）自评指标体系

县综合执法局按要求建立本单位部门整体支出绩效自评指标体系，具体情况如下：

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标分值
	指标解释
	指标解释
	评分标准

	产出指标
	质量指标（50分）
	保证县城生活垃圾按时清运、规范处置
	50
	达到质量标准（绩效标准值）的实际工作数与计划工作数的比率,用以反映和考核部门履职质量目标的实现程度。
	质量达标率=（质量达标实际工作数/计划工作数）×100%。
	实际得分=达标率（50分）

	
	
	路灯完好率
	25
	达到预期完好程度。
	完好率=年初目标值×质量指标分数
	实际得分=实际完成值（25分）

	
	
	保证收集到的生活垃圾及时、规范进行达标处理
	25
	完成城市生活垃圾无害化达标处理
	
	完成城市生活垃圾无害化达标处理(25分）

	效益指标
	社会效益指标（30分）
	保证城区环境卫生干净整洁
	10
	保证县城生活垃圾按时清运、规范处置、保证城区环境卫生干净整洁
	
	保证县城生活垃圾按时清运、规范处置保证城区环境卫生干净整洁（10分）

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	达到美丽县城建设要求
	10
	部门履行职责对城市建设发展所带来的直接或间接影响
	
	社会效益实现程度计算得分（10分）

	
	
	保证上级职能部门及环保检查验收顺利通过
	10
	根据上级检查反馈结果
	
	验收通过率计算得分（10分）

	满意度指标
	满意度指标（10分）
	城区受益居民满益率
	10
	社会公众或部门的服务对象对部门履职效果的满意程度
	
	按收集到的服务对象的满意率计算得分（10分）


（三）自评组织过程和结果 

1.成立自评工作领导小组，组织领导开展预算绩效自评工作；

2.结合本单位实际，制定切实可行的实施方案；

3.按要求开展自评工作。

4.根据预算数及执行数分析，预算执行情况得分20分。

5.产出情况分析

产出设定二级指标为质量指标，县综合执法局基本上按质按量完成了2024年职责工作和领导交办的各种任务。产出设定分值50分，得分50分。

6.效益指标分析

2024年执法局很好的完成了环卫保洁、市政绿化管理等，取得了一定的经济效益和社会效益，效益指标分值30分 。

7.满意度指标分析

对服务对象进行了满意度调查，满意度为100%。效果设定分值10分，自评得分10分。

县综合执法局最后自评得分100分,自评等级为:优。

（四）、存在的问题和整改情况

通过自评工作的开展，我们工作中还存在不足之处。今后我们将对自评中发现的问题进行及时整改，认真做好每一项工作力求更好。将评价结果做为改进预算管理和财务管理以及以后年度预算安排的重要依据，并加强预算管理和财务管理，完善管理制度，提高管理水平，增加财政资金使用的经济效益和社会效益。

（五）、主要经验及做法

（一）不断完善预算管理制度，根据新形势和新要求，结合相关法律法规规定和本单位实际，制定完善本单位的各模块工作管理制度及预算管理制度和财务管理制度；

（二）强化各模块工作管理制度，将绩效管理贯穿于预算编制、执行、决算等环节。

七、其他需说明的情况

无

昌宁县综合行政执法局

                                   2025年4月22日
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